seit 1558

Offentliche Materialien zur

Friedrich-Schille

=TT

-Universita

17. StuRa-Sitzung der Amtszeit 2015/16

am 17. Mai 2016 18:15 Uhr im Seminarraum 114, Carl-Zeiss-StraBe 3

Vorlaufige Tagesordnung;:

TOP
TOP
TOP

TOP
TOP

TOP

TOP

TOP

TOP

TOP

TOP

TOP

TOP

10

11

12

13

Berichte
Feststellung der Beschlussfahigkeit und Tagesordnung

|Diskussion und Beschluss: Vorstandsaufwandsentschédigungl
(Sebastian Wenig)

Diskussion: 1. Lesung - Haushalt 2015| (HHV)

Diskussion: 1. Lesung - GO-Anderung: Einrichtung eines Referates |

~Promovierende™ als Referat besonderer Art| (Cindy Salzwedel)

Diskussion und Beschluss: Kooperationen mit parteipolitischen |

Urganisationen| (Christopher Johne)

Diskussion und Beschluss: Anti—Exzellenzinitiativel (M. Mller, C.

Johne und S. Uschmann)

Diskussion und Beschluss: Abwahl von f Slowik als Referen
|Referates gegen gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit| (Silvia
Kunz)

Diskussion und Beschluss: Abwahl von Marie-Ther inkr I
|[Referentin des Referates gegen gruppenbezogene |
[Menschenfeindlichkeit| (Silvia Kunz)

des Referates fur Hochschulpolitik{ (Silvia Kunz)

Diskussion und Beschluss: Abwahl von Sarah Carolin Kempf als |

Referentin des Referates fir Informationstechnologie| (Silvia Kunz)

[Reterates fur Gleichstellungspolitik| (Silvia Kunz)

Sonstiges

18:15-18:40 Uhr
18:40-18:45 Uhr
18:45-18:50 Uhr

18:50—-20:00 Uhr
20:00—-21:00 Uhr

21:00-21:30 Uhr

21:30-22:00 Uhr

22:00-22:20 Uhr

22:20-22:30 Uhr

22:30—-22:40 Uhr

22:40-22:50 Uhr

22:50-23:00 Uhr

23:00—24:00 Uhr

€na



TOP 3 Vorstandsaufwandsentschadigung (Sebastian Wenig)

Diskussion und Beschluss

Antragstext von Sebastian Wenig:

Hiermit beantrage ich die Aufwandsentschadigung fiir den Posten des Studierendenrats-

vorstands in Hohe von 175€.

TOP 4 Haushalt 2015 — 1. Lesung

Diskussion

Der Haushaltsverantwortliche hat seinen Pflichten entsprechend einen Haushaltsentwurf fiir das Jahr
2015 vorgelegt. Nach dessen Beschluss und Anzeige hat der Prasident der Friedrich-Schiller-Universi-
tat sechs Wochen Zeit fiir die Genehmigung. Sollte innerhalb dieser Frist kein Widerspruch eingehen,
gilt der Haushalt als genehmigt, gleichermaBen kann auch frither eine Genehmigung ergehen, ist aber

unwahrscheinlich. Letztlich besteht auch die Moglichkeit des rechtsaufsichtlichen Widerspruchs.

Der Haushaltsentwurf befindet sich in der nachfolgenden Anlage.



Haushaltsplan der Studierendenschaft der FSU Jena

3. Entwurf

Einnah

Titel Zweckbestimmung | AnsatzHH2015 |
E.00.01 StuRa-Anteil 176.400,00 EUR
E.00.02 Fachschaften 68.400,00 EUR
E.00.02.0.01 Altertumswissenschaften| 1.060,00 EUR|
E.00.02.0.02 Altorientalistik / Arabistik| 850,00 EUR
E.00.02.0.03 Anglistik / Amerikanistik| 2.150,00 EUR
E.00.02.0.04 930,00 EUR
E.00.02.0.05 3.520,00 EUR
E.00.02.0.06 2.250,00 EUR
E.00.02.0.07 Deutsch als Fremdsprache / DaF| 2.330,00 EUR
E.00.02.0.08 Erndhrungswissenschaften 1.690,00 EUR
E.00.02.0.09 Erziehungswissenschaften 2.250,00 EUR
E.00.02.0.10 Geographie| 1.820,00 EUR
E.00.02.0.11 Geowissenschaften 1.950,00 EUR|
E.00.02.0.12 Germanistik| 2.540,00 EUR
E.00.02.0.13 Geschichte 2.170,00 EUR
E.00.02.0.14 Geschichte der Naturwi: haf 700,00 EUR
E.00.02.0.15 Humanmedizin 4.550,00 EUR
E.00.02.0.16 1.420,00 EUR
E.00.02.0.17 3.620,00 EUR
E.00.02.0.18 Kommunikationswissenschaften 1.470,00 EUR
E.00.02.0.19 Kunstgeschichte 2.000,00 EUR
E.00.02.0.20 1.850,00 EUR
E.00.02.0.21 1.830,00 EUR
E.00.02.0.22 1.510,00 EUR
E.00.02.0.23 Physik / Technik 2.580,00 EUR
E.00.02.0.24 Politikwissenschaften 2.800,00 EUR
E.00.02.0.25 2.250,00 EUR
E.00.02.0.26 2.450,00 EUR
E.00.02.0.27 1.380,00 EUR
E.00.02.0.28 Soziologie / Ethik| 1.070,00 EUR
E.00.02.0.29 Sportwissenschaften 2.520,00 EUR
E.00.02.0.30 Theologie 1.180,00 EUR
E.00.02.0.31 Ur- und Friihgeschichte| 760,00 EUR
E.00.02.0.32 Volkskunde Kulturgeschichte 1.270,00 EUR|
E.00.02.0.33 Wirtschaftswissenschaften 4.000,00 EUR
E.00.02.0.34 Zahnmedizin 1.680,00 EUR
E.00.03 1,20 Cent-Topf 7.200,00 EUR|
E.01.01 AAltertumswissenschaften 0,00 EUR
E.01.02 Altorientalistik / Arabistik 0,00 EUR|
E.01.03 /Anglistik / Amerikanistik 0,00 EUR|
E.01.04 Bioinformatik 0,00 EUR|
E.01.05 Biologie 0,00 EUR|
E.01.06 Chemie 0,00 EUR|
E.01.07 Deutsch als Fremdsprache / DaF 0,00 EUR|
E.01.08 Erndhrungswissenschaften 0,00 EUR
E.01.09 Erziehungswissenschaften 0,00 EUR|
E.01.10 Geographie 0,00 EUR|
E.01.11 Geowissenschaften 0,00 EUR|
E.01.12 Germanistik 0,00 EUR|
E.01.13 Geschichte 0,00 EUR
E.01.14 Geschichte der Naturwissenschaften 0,00 EUR|
E.01.15 Humanmedizin 0,00 EUR|
E.01.16 Informatik 0,00 EUR
E.01.17 Jura 0,00 EUR

E.02.01

E.02.02
E.02.03
E.02.04
E.02.05
E.02.06
E.02.06.0.1
E.02.06.0.2
E.02.06.0.3
E.02.06.0.4
E.02.07
E.02.08
E.02.09
E.02.10
E.02.11
E.02.12
E.02.13
E.02.14
E.02.15

E.03.01
E.03.02
E.03.03
E.03.04
E.03.05
E.03.06
E.03.07
E.03.08

E.04.01

Titel kb

E.01.18 Kommunikationswissenschaften
E.01.19 Kunstgeschichte

E.01.20 Mathematik

E.01.21 Pharmazie

E.01.22 Philosophie

E.01.23 Physik / Technik

E.01.24 Politikwissenschaften
E.01.25 Psychologie

E.01.26 Romanistik

E.01.27 Slawistik

E.01.28 Soziologie / Ethik

E.01.29 Sportwissenschaften

E.01.30 Theologie

E.01.31 Ur- und Friithgeschichte
E.01.32 Volkskunde Kulturgeschichte
E.01.33 Wirtschaftswissenschaften
E.01.34 Zahnmedizin

Gegen gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeit
Gleichstellungspolitik
Hochschulpolitik
Informationstechnologie
Inneres
Int.Ro
Sprachkurseinnahmen
Gruppen|
Kopiereinnahmen
Andere|
Kultur
Lehrémter
Menschenrechte
Offentlichkeit
Soziales
Sport
Studierende Eltern
Umwelt
Queer-Paradies

AK Kinderuni
AK politische Bildung

/AK Promotionsstudierende
LZAS

/AK ASPA

/AK Systemakkreditierung
AK Zivilklausel

/AK Sitzungskultur

Akriitzel

E.04.01.0.1 Anteil FH-StuRal|
E.04.01.0.2 Werbeeinnahmen
E.04.01.0.3 Sonstige)|
E.04.02 Campusradio

E.04.03 Campus-TV

E.04.04 Mieterinnenschutzbund

E.04.05 Dschungelbuch

E.04.06 Haus auf der Mauer

E.04.06.0.1 Kontakt und Koordinierungstelle|

Ansatz HH 2015

0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR
0,00 EUR|
0,00 EUR|
0,00 EUR|

0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

500,00 EUR|
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

10.200,00 EUR
3.600,00 EUR
6.600,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
24.000,00 EUR
24.000,00 EUR

¥0 dO.1 @5ejuy



Titel kbestil Ansatz HH 2015
E.04.06.0.2 Sonstige 0,00 EUR
E.04.07 Servicebiiro 0,00 EUR|
E.04.07.0.1 Kopiereinnahmen 0,00 EUR| E.13.01 'Sonstige 0,00 EUR|
E.04.07.0.2 Sonstige 0,00 EUR
E.04.08 Sozialberatung 0,00 EUR| Einnah 309.100,00 EUR|
E.04.09 Priifungsberatung 10.200,00 EUR|
E.04.10 Hochschulwahlen 0,00 EUR|
E.04.11
Kinderbetreuung Gremiumssitzungen 0,00 EUR| A.01.01 Altertumswissenschaften 1.060,00 EUR
E.04.12 /Andere Projekte 0,00 EUR| A.01.02 Altorientalistik / Arabistik 850,00 EUR|
A.01.03 Anglistik / Amerikanistik 2.150,00 EUR
A.01.04 Bioinformatik 930,00 EUR|
E.05.01 Cinebeats 12.000,00 EUR| A.01.05 Biologie 3.520,00 EUR|
E.05.02 Alter-Uni 0,00 EUR /A.01.06 Chemie 2.250,00 EUR|
E.05.03 Eulenfreunde-Festival 0,00 EUR| A.01.07 Deutsch als Fremdsprache / DaF 2.330,00 EUR|
E.05.04 Studentische Tagungen 0,00 EUR| /A.01.08 Erndhrungswissenschaften 1.690,00 EUR|
E.05.05 Campus-Medien-Party 0,00 EUR A.01.09 Erziehungswissenschaften 2.250,00 EUR|
E.05.06 Sofatage 0,00 EUR| A.01.10 Geographie 1.820,00 EUR|
E.05.07 Sonstige 0,00 EUR| A.01.11 \Geowissenschaften 1.950,00 EUR|
A.01.12 \Germanistik 2.540,00 EUR|
A.01.13 Geschichte 2.170,00 EUR|
E.06.01 Kooperati trag GSO-Hochschul 0,00 EUR A.01.14 1 der Natur fi 700,00 EUR
u )
Niirnberg A.01.15 Humanmedizin 4.550,00 EUR|
E.06.02 Sonstige 0,00 EUR A.01.16 Informatik 1.420,00 EUR
A.01.17 Jura 3.620,00 EUR|
A.01.18 Ke ikati i haft 1.470,00 EUR|
E.07.01 Spenden 0,00 EUR A.01.19 Kunstgeschichte 2.000,00 EUR
E.07.02 Sonstige 0,00 EUR A.01.20 Mathematik 1.850,00 EUR
A.01.21 Pharmazie 1.830,00 EUR|
A.01.22 Philosophie 1.510,00 EUR|
E.08.01 Rechtsbeistand 0,00 EUR A01.23 Physik / Technik 2.580,00 EUR
£.08.02 h 0,00 EUR A.01.24 Politikwissenschaften 2.800,00 EUR
A.01.25 Psychologie 2.250,00 EUR|
A.01.26 Romanistik 2.450,00 EUR|
“ A.01.27 Slawistik 1.380,00 EUR
A.01.28 iologie / Ethik 1.070,00 EUR|
— A.01.29 Sportwissenschaften 2.520,00 EUR|
E.10.01 Biirobedarf 0,00 EUR| A.01.30 Theologie 1.180,00 EUR
E.10.02 Software 0,00 EUR A.0131 Ur- und Friihgeschichte 760,00 EUR
A.01.32 Volkskunde Kulturgeschichte 1.270,00 EUR|
A.01.33 \Wirtschaftswissenschaften 4.000,00 EUR|
E.11.01 Biiroausstattung (Mébel) 0,00 EUR| A-01.34 1.680,00 EUR
E.11.02 Computertechnik Studierendenrat / 0,00 EUR A.0135 20-Cent-Topf Sachkosten 7.200,00 EUR
Campusmedien 4
Personalkosten
£.12.01 Reisekosten 0,00 EUR A01.36 20-Cent-Topf 55 15
E.12.02 Biicher, Zeitungen, Zeitschriften 0,00 EUR| sachkosten
£.12.03 Telefon 200,00 EUR Personalkosten
£.12.04 Postgebiihren 0,00 EUR A0L37 20-Cent-Topf WS 15/16
E.12.05 Versicherungen 0,00 EUR| Sachkosten
E.12.06 Gebiihren (inkl. GEZ, GEMA) 0,00 EUR Personalkosten
E.12.07 Aufwandsentschidigungen 0,00 EUR|
E.12.08 Personal 0,00 EUR|
E.12.08.0.1 Finanzamt| 0,00 EUR| A-02.01 Gegen gruep.er;:j;ziietne 4.000,00 EUR|
£12.08.02 Sozialversicherungsbeitrdge (alle Projekte) 0,00 EUR| Sachkosten
£.12.08.0.3 Sonstige| 0,00 EUR 0202 Sleichstellungspolitik Personalkosten 2.500,00 EUR
E.12.09 Weiterbildungen 0,00 EUR| e .
Sachkosten
E.12.10 Zinsen 0,00 EUR Personalkosten|
E.12.11 ig 0,00 EUR|
A.02.03 Hochschulpolitik 4.000,00 EUR|

¥0 dO.1 @5ejuy



Titel kk
Sachkosten
Personalkosten
A.02.04 Informationstechnologie
Sachkosten
Personalkosten
A.02.05 Inneres
Sachkosten
Personalkosten
A.02.06 Int.Ro
Sachkosten
A.02.06.1.1 Gruppen
A.02.06.1.2 Kopierer|
A.02.06.1.3 Andere
Personalkosten
A.02.06.2.1 Sprachlehrer|
A.02.07 Kultur
Sachkosten
Personalkosten
A.02.08 Lehramter
Sachkosten
Personalkosten
A.02.09 Menschenrechte
Sachkosten
Personalkosten
A.02.10 Offentlichkeit
Sachkosten
Personalkosten
A.02.11 Queer-Paradies
Sachkosten
Personalkosten
A.02.12 Soziales
Sachkosten
Personalkosten
A.02.13 Sport
Sachkosten
Wettkampfférderung
sonstige Sachkosten
Personalkosten
sonstige Personalkosten
A.02.14 Studierende Eltern
Sachkosten
Personalkosten
A.02.15 Umwelt
Sachkosten
Personalkosten
A.03.01 /AK Kinderuni
Sachkosten
Personalkosten
A.03.02 /AK politische Bildung
Sachkosten
Personalkosten
A.03.03 /AK Promotionsstudierende
Sachkosten
Personalkosten
A.03.04 LZAS
Sachkosten
Personalkosten
/A.03.05 /AK ASPA

Sachkosten
Personalkosten

Ansatz HH 2015

750,00 EUR|

300,00 EUR|

3.300,00 EUR

0,00 EUR

1.300,00 EUR
2.000,00 EUR

0,00 EUR

3.000,00 EUR

1.750,00 EUR

3.500,00 EUR

1.000,00 EUR

2.000,00 EUR

4.000,00 EUR

2.500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

2.500,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

1.200,00 EUR

1.750,00 EUR

500,00 EUR|

3.500,00 EUR

1.100,00 EUR

800,00 EUR|

0,00 EUR

Titel kb
/A.03.06 IAK Systemakkreditierung
Sachkosten
Personalkosten|
A.03.07 AK Zivilklausel
Sachkosten
Personalkosten|
A.03.08 AK Sitzungskultur
Sachkosten
Personalkosten|
IAK kritische Wissenschaft
Sachkosten
Personalkosten
/AK internationale Studierende
Sachkosten
Personalkosten
A.04.01 Akriitzel
Sachkosten
A.04.01.1.1
A.04.01.1.2
A.04.01.1.3
Personalkosten
A.04.01.2.1 Lektorat (mit SV)|
A.04.01.2.2 Chefredakteur_in Akriitzel (ohne SV)
A.04.01.2.3
A.04.02 'Campusradio
Sachkosten
A.04.02.1.1 Audiotechnik|
A.04.02.1.2
Personalkosten
A.04.02.2.1 Musikredaktion (mit SV)
A04.02.2.2 Chefredakteur_in Campusradio (ohne SV)
A.04.02.2.3 Sonstige|
A.04.03 ICampus-TV
Sachkosten
A.04.03.1.1 Sonstige)|
Personalkosten
A.04.03.2.1 Chefredakteur_in Campus
A.04.03.2.2 Sonstige|
A.04.04 Mieterinnenschutzbund
Sachkosten
Personalkosten|
A.04.05 Dschungelbuch
Sachkosten
Personalkosten|
A.04.05 Haus auf der Mauer
Sachkosten
Personalkosten|
A.04.06 Servicebiiro
Sachkosten
Personalkosten|
A.04.07 Sozialberatung
Sachkosten
Personalkosten|
A.04.08 Priifungsberatung
Sachkosten|
Personalkosten (ohne SV)|
A.04.09 Hochschulwahlen

Sachkosten

Ansatz HH 2015
0,00 EUR|

250,00 EUR|

0,00 EUR|

18.680,00 EUR
11.240,00 EUR
10.590,00 EUR
350,00 EUR|
300,00 EUR|
7.440,00 EUR|
0,00 EUR
7.440,00 EUR
0,00 EUR
7.590,00 EUR|
150,00 EUR|
0,00 EUR

150,00 EUR
7.440,00 EUR|
0,00 EUR

7.440,00 EUR|

1.650,00 EUR|

300,00 EUR|

1.350,00 EUR

0,00 EUR|

0,00 EUR|

20.000,00 EUR|

20.000,00 EUR|
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
14.500,00 EUR

14.500,00 EUR|
1.000,00 EUR|

¥0 dO.1 @5ejuy



Ansatz HH 2015

2.000,00 EUR

0,00 EUR|

10.000,00 EUR|

0,00 EUR|

0,00 EUR

0,00 EUR|

0,00 EUR|

0,00 EUR|

0,00 EUR|

2.000,00 EUR

2.000,00 EUR
500,00 EUR|
240,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
550,00 EUR|
200,00 EUR|
0,00 EUR
20,00 EUR|
200,00 EUR|
0,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR

6.000,00 EUR

Titel kk
Personalkosten
A.04.10 Kinderbetreuung Gremiumssitzungen
Sachkosten
Personalkosten
A.04.11 /Andere Projekte
Sachkosten
Personalkosten
A.05.01 Cinebeats
Sachkosten
Personalkosten
/A.05.02 Alter-Uni
Sachkosten
Personalkosten
A.05.03 Eulenfreunde-Festival
Sachkosten
Personalkosten
/A.05.04 Studentische Tagungen
Sachkosten
Personalkosten
/A.05.05 Campusmedienparty
Sachkosten
Personalkosten
/A.05.06 Sofatage
Sachkosten
Personalkosten
A.05.07 Sonstige
Sachkosten
Personalkosten
A.06.01 Sonstige
Sachkosten
Personalkosten
A.07.01 KTS-Beitrag FSU
A.07.02 Wagner e.V.
/A.07.03 OKJ
A.07.04 JenKultig e.V.
A.07.05 Uebergebuehr e.V.
A.07.06 Bildungswerk KTS
A.07.07 BDWI
A.07.08 Geburtshaus
A.07.09 Kunsthof
A.07.10 DAAD
A.07.11 Refugio e.V.
A.07.12 t le e.V.
A.07.13 fzs e.V.
A.07.14 i g
Rechtsbeistand
Rechtsgutachten
A.08.01 Rechtliche Hilfe
Psychochor
/A.09.01 Sonstige

200,00 EUR|

Titel kb
A.10.01 Biirobedarf
A.10.02 Software

Biiroausstattung (Mabel)

C technik Studi: /

‘Campusmedien

Leasing und Volumenabrechnung Kopierer

Reisekosten

Biicher, Zeitungen, Zeitschriften
A.12.03 Telefon

Studierendenrat|

A.12.04 Postgebiihren
A.12.05 Versicherungen
A.12.06 Gebiihren (inkl. GEZ, GEMA)
A.12.07 Aufwandsentschadigungen
A.12.07.2.1 Vorstand|
A.12.08 Personal
A.12.08.2.1 Geschdftsfiihrer_in
A.12.08.2.2 Haushaltsverantwortliche_r|
A.12.08.2.3 Technikbetreuung|
A.12.08.2.4 Biiromitarbeiter_in Int.Ro
A.12.08.2.5
A.12.08.2.6
A.12.08.2.7 Sozialversicherungsbeitrige (alle Projekte),
A.12.08.2.8 Fachschafts-Beauftragte/r|
A.12.08.2.9 Projektstelle Studentische Tagungen
A.12.08.2.10 Vorstandsbereich|
A.12.09 Weiterbildungen
A.12.09.1.1 Workshops Campusmedien
A.12.09.1.2 Andere|
A.12.10 hk
SE-JA Uberschuss / Fehlbetrag
+3AB

2 d Vorjahr
=3 EB b k d Ende Itsjah

Jena, den 12.10.2015

Ansatz HH 2015
2.000,00 EUR|
0,00 EUR|

1.000,00 EUR|
3.480,00 EUR

12.000,00 EUR|

3.000,00 EUR
500,00 EUR|
800,00 EUR|

1.000,00 EUR|

2.600,00 EUR|
750,00 EUR|
5.400,00 EUR
5.400,00 EUR
75.800,00 EUR
17.000,00 EUR
5.400,00 EUR
10.100,00 EUR
3.000,00 EUR
1.500,00 EUR
2.000,00 EUR
35.000,00 EUR
1.800,00 EUR
0,00 EUR
0,00 EUR
200,00 EUR|
0,00 EUR
200,00 EUR
500,00 EUR

313.660,00 EUR|

-4.560,00 EUR|

110.300,00 EUR
105.740,00 EUR

¥0 dO.1 @5ejuy



TOP5 1. Lesung - GO-Anderung: Einrichtung eines Referates
,Promovierende“ als Referat besonderer Art

Diskussion

Mail von Cindy Salzwedel:

Anbei erhaltet ihr den Antrag auf Einrichtung eines Referates besonderer Art ,,Promo-
tionsstudierende"” inklusive Antragstext und Anderungsordnung fiir die nachst mogliche
StuRa-Sitzung.

Zudem sende ich euch bereits zur Kenntnis unseren Entwurf einer Geschaftsordnung fir

genanntes Referat. Die endgiiltige Fassung bringen wir entsprechend zur StuRa-Sitzung
mit.

Alle Unterlagen sind mit den Mitarbeiter*innen des AK Promotionsstudierende einstim-

mig abgestimmt.

Das erwahnte ,, Anbei” ist auf den folgenden Seiten zu finden.



Anlage TOP 05

Antrag auf Einrichtung eines Referates besonderer Art “Promotionsstudie-
rende”

a) Antragstext mit Begriindung
b) Anderungsordnung
¢) Geschiftsordnung fiir das Referat besonderer Art (Extra-Dokument)

a) Antragstext:

Das Gremium moge beschliefen, ein Referat besonderer Art "Promotionsstudierende” nach
8§ 25 Abs. 8 der Satzung einzurichten. Ergdnzend wird damit die Anpassung der Geschafts-
ordnung beantragt (Auffiihrung in § 16 Abs. 1 Buchstabe p) Promotionsstudierende, sowie
Ergdnzung lit. p in § 16 Abs. 6 GO).

Im Anhang 2 der Geschiftsordnung moge bei den Tatigkeitsfeldern der Referate als Punkt

16. Referat Promotionsstudierende folgender Text aufgenommen werden:

,Das Referat vertritt die politischen, sozialen und organisatorischen Belange und Interessen
der Promovierenden, welche als Studierende an der Friedrich-Schiller-Universitit (FSU
Jena) eingeschrieben sind. Es setzt sich dafiir ein, dass Promovierende an der FSU Jena eine
Wahl haben, durch welche Mitgliedsgruppe (Studierende oder ,Mittelbau) der Hochschule sie
vertreten werden mochten. Zur Referatsarbeit gehort zudem die Beratung und Unterstiitzung
der Studierenden, welche eine Promotion anstreben.“

Ferner wird der AK "Promotionsstudierende" nach Bestdtigung der Referatsleitung durch das
Gremium aufgeldst und die vorhandenen Haushaltsgelder an das neue Referat tiberfiihrt.

Zur Begriindung:
e Promovierende, welche als Studierende eingeschrieben sind, haben das Recht durch

die Studierendenschaft vertreten zu werden und dies sollte selbstverstdandlich im Rah-
men der Aufgaben der Studierendenschaft gemaR dem ThiirHG erfolgen

e die Arbeit der letzten Jahre hat gezeigt, dass es sich hierbei nicht um eine kurzfristige
sondern eine Daueraufgabe handelt

e besonders betonen mochten wir in diesem Zusammenhang, die Bedeutung der Phase
zwischen Abschluss des Studiums und Annahme als Promovierendem_r

e die Zusammenarbeit mit dem DR.FSU soll Bestandteil der Arbeit des Referats sein
und Synergien zum Wohle der Promotionsstudierenden bringen (auf Grundlage des
ThiirHG und der Grundordnung der FSU ist eine Verschmelzung beider Strukturen
nicht moglich)

e die aktiven Mitglieder des Arbeitskreises haben sich einstimmig fiir die Umwandlung
in ein Referat besonderer Art entschieden, da es sich bei Promotionsstudierenden um
eine spezielle Gruppe handelt, dhnlich den Lehramtsstudierenden und dem Referat fiir
Lehramt (es gelten andere Ordnungen und Priifungsverfahren, spezielle Bedingungen
wie Stipendien und bei Sozialversicherungen usw.)



Anlage TOP 05

b) Anderungsordnung:

Ordnung zur Anderung der Geschiftsordnung der Studierendenschaft der

Friedrich-Schiller-Universitat Jena
vom X. April 2016

Die Studierendenschaft der Friedrich-Schiller-Universitdt Jena erldsst auf Grundlage der §8
72 Abs. 2, 73 Abs. 2, 74 Abs. 1 des Thiiringer Hochschulgesetzes (ThiirHG) vom 21. Dezem -
ber 2006 (GVBL. S. 601), zuletzt geindert durch Artikel 12 des Gesetzes zur Anderung be-
amtenrechtlicher Regelungen vom 12. August 2014 (GVBI. S. 427), durch Beschluss des
Studierendenrates vom X. April 2016 diese Ordnung zur Anderung der Geschéftsordnung
der Verfassten Studierendenschaft in der Fassung der Neubekanntmachung vom 25. April
2012 (Verkiindungsblatt der Friedrich-Schiller-Universitdt Jena Nr. 3 / 2012, S. 159), zuletzt
gedndert durch Anderungsordnung vom 09. Juni 2015 und Beschluss vom 22. September
2015.

Artikel 1
Anderung der Geschiftsordnung

1. In §16 Absatz 1 wird neu aufgenommen lit. p) Promotionsstudierende
2. In §16 erhdlt der Absatz 6 folgende Fassung:
,Die Referate nach Abs. 1 lit. a, 1 und p sind Referate besonderer Art nach § 25 Abs. 8

der Satzung.“

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Anderungsordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung ihrer Beschlussfassung in
Kraft.

Jena, den X. April 2016
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Geschiftsordnung fiir das Referat besonderer Art “Promotionsstu-
dierende”

Praambel . . ... ...
§1Bezeichnung.......... .. .. ... . . . . i,
§20rganiSation . . . .o\ v it e
§ 3 Mitgliedschaft . ...... ... . .. .. .
§ 4 Beschlussfahigkeitund Wahl .. .............................
§5SIHZUNGEN . . . ot
§6Inkrafttreten .. ... ... ... .. ..

Priaambel

Die Studierendenschaft der FSU Jena ist sich der besonders ausgepragten Heterogenitét der Pro-
movierenden und der damit verbundenen diversen Interessen bewusst und versucht diese in sei-
ner Aufgabenerfiillung so addquat wie mdglich zu beriicksichtigen. Zu diesem Zweck wird der
2009 gegriindete Arbeitskreis Promotionsstudierende des StuRa mit Beschluss vom XY.Monat
2016 in das Referat Promotionsstudierende umgewandelt.

Diese Ordnung kennzeichnet das Referat damit als Referat besonderer Art geméll §25 Abs. 8 der
Satzung der Studierendenschatft.

Aufgabe des Referates ist es, die politischen, sozialen und organisatorischen Belange und Inter-
essen der Promovierenden, welche als Studierende an der Friedrich-Schiller-Universitdt (FSU
Jena) eingeschrieben sind, zu vertreten. Das Referat setzt sich dafiir ein, dass Promovierende an
der FSU Jena eine Wahl haben, durch welche Mitgliedsgruppe der Hochschule sie vertreten wer-
den mochten. Zur Referatsarbeit gehort auch die Beratung und Unterstiitzung der Studierenden,
welche eine Promotion anstreben. Das Referat und seine Arbeitsweise unterliegen der Satzung
und der Geschéfts- sowie Finanzordnung der Studierendenschaft der FSU Jena.

§ 1 Bezeichnung
Fiir das Referat gelten folgende Bezeichnungen als gleichwertig giiltig: Referat fiir Promotions-
studierende, Referat fiir kritische Promotionsstudierende, Referat fiir Promotionsstudent*innen.

§ 2 Organisation
(1) Das Referat erfiillt folgende Aufgaben bzw. hat folgende Ziele:

1. Wahrnehmung der hochschulpolitischen und sozialen Belange der Promotionsstudieren-
den,

2. Beratung und Unterstiitzung der Promotionsstudierenden und der Studierenden mit Pro-
motionswunsch,

3. Unterstiitzung der Promotionsstudierenden in Bezug auf Methodik, rechtliche Rahmung,
organisatorische Belange usw. der Hochschullehre als wichtigen Bestandteil der Einheit
von Forschung und Lehre,

4. Forderung des Austausches und der Vernetzung der Promotionsstudierenden untereinan-
der,

5. Zusammenarbeit mit dem Int.Ro im Bereich ausldndischer Promotionsstudierender.

(2) Das Referat kann zur Erfiillung seiner Aufgaben Arbeitsgruppen bilden:
1. Die Arbeitsgruppen unterstehen der Leitung einer Koordinator*in.
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2. Sie konnen als stéindige Arbeitsgruppen existieren oder als zeitlich begrenzte Arbeitsgrup-
pen ins Leben gerufen werden.

3. Die Koordinator*in organisiert die Arbeit in der Arbeitsgruppe und berichtet regelméaBig
an die Mitglieder und die Referatsleitung.

(3) Leitung des Referates

1. Das Referat wihlt als Leitung zwei gleichberechtigte Referent*innen fiir die Dauer von
einem Jahr aus dem Kreis der Vollmitglieder des Referats.

2. Eine gleichzeitige Tétigkeit als Referatsleitung und Mitglied des Vorstandes des Dokto-
randenrates der FSU Jena (Gremium gemél §8a Abs. 2 und 3 der Grundordnung der FSU
Jena) ist nicht moglich.

3. Die Referatsleitung ist beratendes Mitglied des Studierendenrates gemal3 §12 Abs. 4 der
Satzung der Studierendenschaft.

4. Die Referatsleitung nimmt gemaf3 der Satzung, Geschifts- und Finanzordnung der Stu-
dierendenschaft Rechte und Pflichten von Referent*innen wabhr.

(4) Finanzen
1. Die Finanzen des Referates unterliegen der Finanzordnung des Studierendenrates.
2. Fiir die ordnungsgeméfe Buchfiihrung des Referats ist die Referatsleitung verantwortlich.
3. Im Zuge der Erstellung des Haushaltsplanes der Studierendenschaft wird durch das Refe-
rat ein Kostenplan fiir jedes Haushaltsjahr aufgestellt.

§ 3 Mitgliedschaft
(1) Mitglied des Referates kann jede*r immatrikulierte (Promotions-)Studierende der FSU Jena
werden.

(2) Offene Mitgliedschatft:
1. Es gibt die Moglichkeit zur Mitarbeit im Referat.
2. Offene Mitgliedschaft verpflichtet nicht zur Sitzungsteilnahme und berechtigt nicht zur
Abstimmung und Antragstellung im Referat.

(3) Vollmitgliedschaft:
1. Jede interessierte Person kann in einer Sitzung des Referats seine Bereitschaft im Referat
mitzuarbeiten erkléren.
2. Nach Ablauf der Probezeit von vier Sitzungen stimmen die anwesenden Vollmitglieder
iiber die Aufnahme der Person ab.
3. Nach erfolgreicher Aufnahme in das Referat hat die Person den Status eines Vollmitglie-
des.
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(4) Rechte und Pflichten der Vollmitglieder:

1.
2.

3.

Alle Vollmitglieder sind antrags- und stimmberechtigt.

Vollmitglieder haben die Moglichkeit als Koordinator*in oder als Referent*in gewéhlt zu
werden.

Jedes Vollmitglied ist verpflichtet, an den regelméBigen Sitzungen teilzunechmen bzw.
sich bei Nichtanwesenheit bei der Referatsleitung abzumelden.

Jedes Vollmitglied hat die Pflicht und das Recht an der Erfiillung der Aufgaben des Refe-
rates mitzuwirken.

Vollmitglieder des Referats haben das Recht, einen Antrag auf Entlassung eines anderen
Vollmitgliedes zu stellen, wenn ausreichende Griinde vorgelegt werden.

Auf Antrag kann Vollmitgliedern im Referat durch eine der Referent*innen im Benehmen
mit dem Vorstand des Studierendenrates eine Bescheinigung iiber die aktive Mitarbeit im
Referat ausgestellt werden.

(5) Beendigung der Vollmitgliedschatft:

1.

2.

Die Vollmitgliedschaft im Referat gilt als beendet, wenn das Vollmitglied seine Mitglied-
schaft als beendet erklart, mit Ausscheiden aus der Studierendenschaft der FSU oder
durch Ausschluss.

Nach dreimaligem unentschuldigtem Fehlen innerhalb eines Semesters kommt der Status
des entsprechenden Vollmitgliedes zur Abstimmung.

(6) Ruhende Mitgliedschaft:

1.

2.

Es gibt die Mdglichkeit dass ein Vollmitglied gegeniiber der Referatsleitung fiir die Zeit
eines Auslandsaufenthaltes, eines Praktikums oder eines anderen Grundes die Vollmit-
gliedschaft fiir ruhend erklart.

Die Hochstdauer der ruhenden Mitgliedschaft betrégt zwei Semester.

§ 4 Beschlussfihigkeit und Wahl
(1) Die Beschlussfihigkeit ist erreicht, sobald mehr als die Halfte aller Vollmitglieder des

Referates anwesend ist.

(2) Konnte zu einer Angelegenheit auf einer Sitzung kein Beschluss gefasst werden, so ist

das Referat auf der nédchsten Sitzung zu dieser Angelegenheit ungeachtet der Anzahl der
anwesenden Vollmitglieder beschlussfahig. Die Vollmitglieder sind darauf in der Einla-
dung hinzuweisen.

(3) Die Beschlussfassung erfolgt mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
(4) Eine Mehrheit zur Anderung dieser Referatsordnung ist erreicht, wenn zwei Drittel der

Vollmitglieder des Referates zustimmen.

(5) Die Wahl von Vollmitgliedern, Koordinator*innen sowie Referent*innen erfolgt mit ein-

facher Mehrheit aller anwesenden Vollmitglieder. Die Wahl ist allgemein, gleich, geheim
und frei. Jedes wahlberechtigte Mitglied verfiigt bei der Wahl von Vollmitgliedern bzw.
Koordinator*innen iiber je eine Stimme, bei der Wahl der Referent*innen iiber je zwei
Stimmen, wobei auf eine Kandidat*in nicht beide Stimmen eines Wahlberechtigten ent-
fallen diirfen.

(6) Bei Unstimmigkeiten ist die Schiedskommission geméal §30 Abs. 1 der Satzung des Stu-

dierendenrates zu Rate zu ziehen.
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§ 5 Sitzungen
(1) Die Sitzungen finden in der Regel einmal monatlich statt. Der Sitzungszyklus wird am
Anfang eines Semesters im Benehmen mit allen Vollmitgliedern vereinbart.
(2) Die Einladung zu den Sitzungen erfolgt mindestens 3 Tage vor der geplanten Sitzung.
(3) Die Sitzungen des Referates sind 6ffentlich, soweit nicht anders bestimmt wird.
(4) Zu jeder Sitzung wird ein Protokoll gefiihrt und den Mitgliedern zugesandt.

§ 6 Inkrafttreten
Diese Referatsordnung tritt am Tag nach Bestéitigung durch den Studierendenrat in Kraft.

13



TOP 6 Kooperationen mit parteipolitischen Organisationen

Diskussion und Beschluss

Antragstext von Christopher Johne:

Der Studierendenrat beschlieBt, daB Kooperationen mit parteipolitischen Organisationen
nur dann zulassig sind, wenn Organisationen von mindestens drei Parteien beteiligt sind.
Ferner bedarf es fiir jede derartige Kooperation zuvor eines zustimmendes Beschlusses

des Studierendenrates.
Begriindung:

Die Studierendenschaft als Korperschaft hat priméar einen Vertretungs- und Bildungsauf-
trag, der auf alle Studierenden gleichermaBen bezogen ist. Dies gebietet, daB Koopera-
tionen mit Parteien, deren Jugendverbanden und Hochschulgruppen nur bei Themen, die
von zentralem Interesse der Studierendenschaft sind und dann nach Méglichkeit nur (iber-
greifend stattfinden, um ein breites gesellschaftliches Interesse zu verdeutlichen. Die Zahl
dreier Parteien wurde hier gewahlt, um das breite gesellschaftliche Interesse moglichst

umfassend zu unterlegen.

TOP 7 Anti-Exzellenzinitiative

Diskussion und Beschluss

Antragstext von Marcus Miiller, Christopher Johne und Sebastian Uschmann:
Der StuRa ruft moglichst breit zur Unterstiitzung der ,, Anti-Exzellenzinitiative“[1] auf.

Insbesondere soll die Moglichkeit einer email iber den alle-Studierenden-Verteiler gepriift
werden. Sollte diese Moglichkeit bestehen, wird der Vorstand erméchtigt, im Auftrag des

StuRa einen Aufruf Giber besagten Verteiler zu versenden.
Begriindung:

Die Exzellenzinititiative ist derzeit der hochschulpolitische Dauerbrenner. Vor kurzem

wurde die Weiterfiihrung der Exzellenzinititiative beschlossen.

Die Ausgestaltung wurde zwar leicht verandert, dennoch werden nur wenige Hochschulen

in Deutschland geférdert und mit enormen Geldsummen unterstiitzt.

Im gleichen Atemzug wird die Grundfinanzierung aller anderen Hochschulen zuriickge-

fahren.

Mal wieder stehen Studiengdnge und Proffesuren vor der SchlieBung, die Arbeitsrealitaten

werden prekarer und Forschung und Lehre werden immer abhangiger.

Aus diesem Grund hat der freier zusammenschluss von student*innenschaften (fzs) e.V.
mit vielen Wissenschafter*innen einen , Anti-Exzellenzinitiative" gestartet, die in der
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Form einer Pedition an die Bundesregierung gerichtet ist. Um die notigen Unterschriften

zu sammeln ist einen moglichst breite Verteilung notig.

[1] https://www.openpetition.de/petition/online/fuer-gute-forschung-und-

lehre-argumente-gegen—-die-exzellenzinitiative

TOP 8 Abwahl von Josef Slowik als Referent des Referates gegen
gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit

Diskussion und Beschluss

Antragstext:

Silvia Kunz beantragt die Abwahl von Josef Slowik als Referent des Referates gegen
gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit.

TOP 9 Abwahl von Marie-Theres SteinkrauB3 als Referentin des
Referates gegen gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit

Diskussion und Beschluss

Antragstext:

Silvia Kunz beantragt die Abwahl von Marie-Theres SteinkrauB als Referentin des Refe-

rates gegen gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit.

TOP 10 Abwahl von Franziska Pich als Referentin des Referates fur
Hochschulpolitik

Diskussion und Beschluss

Antragstext:

Silvia Kunz beantragt die Abwahl von Franziska Pich als Referentin des Referates fiir

Hochschulpolitik.

TOP 11 Abwahl von Sarah Carolin Kempf als Referentin des
Referates fiir Informationstechnologie

Diskussion und Beschluss

Antragstext:

Silvia Kunz beantragt die Abwahl von Sarah Carolin Kempf als Referentin des Referates

fiir Informationstechnologie.

15


https://www.openpetition.de/petition/online/fuer-gute-forschung-und-lehre-argumente-gegen-die-exzellenzinitiative
https://www.openpetition.de/petition/online/fuer-gute-forschung-und-lehre-argumente-gegen-die-exzellenzinitiative

TOP 12 Abwahl von Marcus Felix als Referent des Referates fiir
Gleichstellungspolitik

Diskussion und Beschluss

Antragstext:

Silvia Kunz beantragt die Abwahl von Marcus Felix als Referent des Referates fiir Gleich-

stellungspolitik.
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